
Опросник для анализа результатов встречи наставника и подопечного
1. Каковы были основные моменты встречи?

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

2. Что было особенно трудно/интересно в этой встрече?

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

3. Что бы Вы сделали по-другому?

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

4. Какие навыки наставника были продемонстрированы во время этой встречи?

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

5. Какие навыки наставника требуют доработки? Как они могут быть улучшены? Требуется ли помощь?

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

