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1. Общие положения 

1.1. Отделение дополнительного образования детей (далее – ОДОД) является 

структурным подразделением Государственного бюджетного общеобразовательного 

учреждения центра образования №170 Колпинского района Санкт-Петербурга (далее – 

ГБОУ Центр образования №170 Санкт-Петербурга). 

Настоящее Положение об отделении дополнительного образования детей 

Государственного бюджетного общеобразовательного учреждения центра образования 

№170 Колпинского района Санкт-Петербурга (далее – Положение) регулирует 

организацию и деятельность ОДОД и разработано в соответствии с: 

 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Законом Санкт-Петербурга от 17.07.2013 № 461-83 «Об образовании в Санкт-

Петербурге»; 

 Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка 

в Российской Федерации»; 

 Федеральным законом от 13.07.2020 № 189-ФЗ «О государственном 

(муниципальном) социальном заказе на оказание государственных (муниципальных) 

услуг в социальной сфере»; 

 Концепцией развития дополнительного образования детей до 2030 года, 

утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 31.03.2022 

№ 678-р; 

 Распоряжением Комитета по образованию Санкт-Петербурга от 14.03.2016 № 701-р 

«Об утверждении примерного положения об отделении дополнительного 

образования»; 

 Распоряжением Комитета по образованию Санкт-Петербурга от 06.10.2021 № 2788-

р «Об утверждении Порядка зачисления в государственные образовательные 

организации, реализующие дополнительные общеобразовательные программы»; 

 Распоряжением Правительства Санкт-Петербурга от 17.07.2023 № 14-рп «Об 

утверждении Концепции по внедрению системы персонифицированного учета и 

персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в 

Санкт-Петербурге»; 

 Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 02.06.2026 № 19 «Об утверждении СП 2.4.2.4283-26 "Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи"»; 

 Иными нормативными правовыми актами Российской Федерации; 

 Нормативными правовыми актами Санкт-Петербурга; 

 Уставом ГБОУ Центра образования №170 Санкт-Петербурга. 

1.2. Место нахождения ОДОД: 196657, Санкт-Петербург, ул. Адмиралтейская, дом 6, 

строение 1. 

1.3. Деятельность ОДОД осуществляется в соответствии с Порядком организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам, утвержденным приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации от 27 июля 2022 года № 629 (далее – Порядок), 

Уставом ГБОУ Центра образования №170 Санкт-Петербурга, настоящим Положением и 

планом работы ОДОД, утвержденным директором ГБОУ Центра образования №170 

Санкт-Петербурга. 

1.4. Порядок является обязательным для ОДОД, реализующего дополнительные 

общеразвивающие программы.  



1.5. Содержание дополнительных общеразвивающих программ и сроки обучения по 

ним рассматриваются педагогическим советом учреждения и утверждаются приказом 

директора ГБОУ Центра образования №170 Санкт-Петербурга. Программы, 

реализуемые в рамках персонифицированного финансирования дополнительного 

образования (далее ПФДО), проходят процедуру сертификации.  

1.6. Образовательный процесс в ОДОД ГБОУ Центра образования №170 Санкт-

Петербурга организуется в объединениях по интересам, сформированных в группы 

обучающихся одного возраста или разных возрастных категорий (разновозрастные 

группы), являющиеся основным составом объединения (клубы, секции, кружки, 

лаборатории, студии, творческие коллективы, ансамбли, театры и иные объединения). 

1.7. Занятия в объединениях ОДОД проводятся по дополнительным 

общеразвивающим программам различной направленности: физкультурно-спортивной, 

художественной, социально-гуманитарной. 

1.8. Формы обучения по дополнительным общеобразовательным программам 

определяются ГБОУ Центром образования №170 Санкт-Петербурга самостоятельно, 

если иное не установлено законодательством Российской Федерации.  

1.9. Численный состав (наполняемость) объединения определяется дополнительной 

общеобразовательной программой, характером деятельности, возрастом обучающихся, 

условиями работы и в основном составляет: первый год обучения – не менее 15 человек, 

второй год обучения – не менее 12 человек, третий год обучения и последующие – не 

менее 10 человек.  

Численный состав объединения может быть уменьшен при включении в него 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и (или) детей-инвалидов, 

инвалидов.  

1.10. Обучающийся имеет право заниматься в нескольких объединениях ОДОД, а 

также менять объединения в установленном порядке. 

1.11. В ОДОД ГБОУ Центра образования №170 Санкт-Петербурга может применяться 

форма организации образовательной деятельности, основанная на модульном принципе 

представления содержания общеразвивающей программы и построения учебных планов, 

использовании соответствующих образовательных технологий.  

1.12. ОДОД ГБОУ Центра образования №170 Санкт-Петербурга регулярно обновляет 

дополнительные общеразвивающие программы с учетом развития науки, техники, 

культуры, экономики, технологий и социальной сферы. Программы, реализуемые в 

рамках ПФДО, обновляются каждые три года.  

1.13. ОДОД не является самостоятельным юридическим лицом.  

1.14. В составе ОДОД ГБОУ Центра образования №170 Санкт-Петербурга находится 

школьный спортивный клуб «ОЛИМПИЙСКИЙ РЕЗЕРВ», дополнительные 

общеразвивающие программы которого реализуются в рамках физкультурно-

спортивной направленности ОДОД.  

1.15. Отношения между ОДОД и Центром образования определяются Уставом ГБОУ 

Центра образования №170 Санкт-Петербурга и настоящим Положением.  

1.16. В соответствии с Уставом ГБОУ Центра образования №170 Санкт-Петербурга в 

ОДОД не допускается создание и деятельность организационных структур политических 

партий, общественно-политических и религиозных движений и организаций. 

1.17. Обучение в ОДОД осуществляется на русском языке. 

1.18. Педагогическая деятельность в ОДОД по реализации дополнительных 

общеразвивающих программ осуществляется лицами, имеющими среднее 

профессиональное или высшее образование, в том числе по направлениям, 

соответствующим направленности дополнительных общеразвивающих программ, 



реализуемых ГБОУ Центром образования №170 Санкт-Петербурга, и отвечающими 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и 

(или) профессиональным стандартам. 

1.19. К занятию педагогической деятельностью в ОДОД по дополнительным 

общеобразовательным программам допускаются лица, обучающиеся по 

образовательным программам высшего образования по специальностям и направлениям 

подготовки, соответствующим направленности дополнительных общеобразовательных 

программ, и успешно прошедшие промежуточную аттестацию не менее чем за два года 

обучения. Соответствие образовательной программы высшего образования 

направленности дополнительной общеобразовательной программы определяется 

работодателем. 

1.20. При осуществлении образовательной деятельности в ОДОД ГБОУ Центр 

образования №170 Санкт-Петербурга создает условия для реализации дополнительных 

общеразвивающих программ в соответствии с законодательством Российской 

Федерации в области санитарно-эпидемиологического благополучия населения. 

1.21. Использование при реализации дополнительных общеразвивающих программ 

методов и средств обучения и воспитания, образовательных технологий, наносящих вред 

физическому или психическому здоровью обучающихся, запрещается. 

1.22. Организация образовательной деятельности по дополнительным 

общеразвивающим программам для обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья, детей-инвалидов и инвалидов осуществляется с учетом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья, а 

также в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации и 

Порядка. 

2. Порядок деятельности ОДОД 

2.1 Основной деятельностью ОДОД является:  

 реализация дополнительных общеразвивающих программ физкультурно-

спортивной, художественной, социально-гуманитарной направленностей, 

рассмотренных на Педагогическом совете ГБОУ Центра образования №170 Санкт-

Петербурга и утвержденных приказом директора ГБОУ Центра образования №170 

Санкт-Петербурга; 

 реализация краткосрочных дополнительных общеразвивающих программ в рамках 

государственного социального заказа с применением социального сертификата на 

получение государственной услуги в социальной сфере. 

 Краткосрочные дополнительные общеразвивающие программы, реализуемые на 

основании государственного социального заказа с применением социального 

сертификата на получение государственной услуги в социальной сфере, проходят 

процедуру независимой оценки качества в установленном порядке. 

2.2 Образовательная деятельность по дополнительным общеразвивающим 

программам в ОДОД направлена на: 

 обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического воспитания 

обучающихся; 

 формирование и развитие творческих способностей обучающихся; 

 удовлетворение индивидуальных потребностей обучающихся в интеллектуальном, 

нравственном, художественно-эстетическом развитии и физическом 

совершенствовании; 

 формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление 

здоровья, а также организацию свободного времени обучающихся; 

 адаптацию обучающихся к жизни в обществе; 

 профессиональную ориентацию обучающихся; 

 выявление, развитие и поддержку обучающихся, проявивших выдающиеся 



способности; 

 создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, 

укрепления здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда 

обучающихся; 

 социализацию обучающихся; 

 формирование общей культуры обучающихся; 

 удовлетворение иных образовательных потребностей и интересов обучающихся, не 

противоречащих законодательству Российской Федерации, осуществляемых за 

пределами федеральных государственных образовательных стандартов и 

федеральных государственных требований. 

2.3 В учебно-производственном плане ОДОД (далее – УПП) указываются перечень 

направленностей ОДОД, количество групп и занимающихся в них обучающихся, объем 

педагогических и концертмейстерских часов по годам обучения, а также иные 

необходимые для планирования средства и показатели. 

УПП ОДОД ГБОУ Центра образования №170 Санкт-Петербурга ежегодно в срок 

до 1 сентября текущего года согласовывается с начальником отдела образования 

администрации Колпинского района Санкт-Петербурга и утверждается директором 

ГБОУ Центра образования №170 Санкт-Петербурга. 

В течение учебного года в УПП ОДОД могут быть внесены изменения, которые 

утверждаются приказом директора ГБОУ Центра образования №170 Санкт-Петербурга. 

2.4 ОДОД может реализовывать дополнительные общеразвивающие программы в 

течение всего календарного года, включая каникулярное время. 

В каникулярное время ОДОД ГБОУ Центра образования №170 Санкт-Петербурга 

работает по специальному расписанию и плану. Допускаются работа с переменным 

составом обучающихся, объединение групп, перенос занятий на утреннее время, выезды 

групп обучающихся на соревнования, конкурсы, концерты, экскурсии, творческие 

встречи и другие мероприятия. 

Режим работы ОДОД в каникулярное время утверждается директором ГБОУ 

Центра образования №170 Санкт-Петербурга. 

Допускается работа ОДОД в выходные и праздничные дни в соответствии с 

реализуемыми дополнительными общеразвивающими программами, расписанием 

занятий и планом мероприятий ГБОУ Центра образования №170 Санкт-Петербурга в 

рамках действующего трудового законодательства Российской Федерации. 

2.5 Расписание занятий объединений составляется заведующим структурного 

подразделения ОДОД по представлению педагогических работников с учетом 

рациональной загрузки помещений ГБОУ Центра образования №170 Санкт-Петербурга, 

возрастных особенностей обучающихся и установленных санитарно-

эпидемиологических требований для создания наиболее благоприятного режима труда и 

отдыха обучающихся. 

Расписание занятий утверждается директором ГБОУ Центра образования №170 

Санкт-Петербурга. 

Перенос занятий или временное изменение расписания производится по 

согласованию с администрацией ГБОУ Центра образования №170 Санкт-Петербурга и 

оформляется приказом директора. 

2.6 Продолжительность занятий исчисляется в академических часах. Количество 

занятий в неделю регламентируется реализуемой дополнительной общеразвивающей 

программой. 

Продолжительность одного академического часа составляет 40 минут. 

Наличие и продолжительность перерывов между занятиями определяются в 

соответствии с санитарно-эпидемиологическими требованиями к организациям 

воспитания и обучения. 

Занятия в ОДОД заканчиваются не позднее 20.00 часов. Для обучающихся в 



возрасте 16–18 лет допускается окончание занятий не позднее 21.00 часа. 

2.7 Учебный год в ОДОД начинается 1 сентября и заканчивается 31 мая текущего 

учебного года. Занятия в ОДОД в учебные дни начинаются не ранее чем через 20 минут 

после окончания учебного процесса. 

Продолжительность занятий в учебные дни составляет не более 3 академических 

часов в день, в выходные и каникулярные дни – не более 4 академических часов в день. 

В выходные и каникулярные дни занятия могут проводиться с 09.00 часов в 

соответствии с расписанием занятий и планом работы ОДОД. 

Режим работы ОДОД в период с 1 июня по 31 августа определяется 

администрацией ГБОУ Центра образования №170 Санкт-Петербурга. 

2.8 При реализации дополнительных общеразвивающих программ могут 

предусматриваться как аудиторные, так и внеаудиторные (самостоятельные) занятия, 

которые проводятся с обучающимися по группам или индивидуально. 

При реализации дополнительных общеразвивающих программ могут 

использоваться различные образовательные технологии, в том числе дистанционные 

образовательные технологии и электронное обучение. 

Порядок применения электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий определяется соответствующим локальным нормативным актом ГБОУ 

Центра образования №170 Санкт-Петербурга. 

2.9 При реализации дополнительных общеразвивающих программ ОДОД может 

организовывать и проводить массовые мероприятия, создавать необходимые условия 

для совместной деятельности обучающихся и родителей (законных представителей) 

обучающихся. 

2.10 В работе объединений ОДОД при наличии соответствующих условий и согласия 

руководителя объединения могут участвовать совместно с несовершеннолетними 

обучающимися их родители (законные представители) без включения их в основной 

состав объединения. 

2.11 Формы аудиторных занятий, а также формы, порядок и периодичность 

проведения промежуточной аттестации обучающихся ОДОД определяются ГБОУ 

Центром образования №170 Санкт-Петербурга самостоятельно и закрепляются 

соответствующим локальным нормативным актом. 

2.12 Организация образовательного процесса, продолжительность и сроки обучения в 

объединениях ОДОД регламентируются дополнительными общеразвивающими 

программами, учебно-производственным планом ОДОД, календарными учебными 

графиками, расписанием занятий и иными документами, предусмотренными 

локальными нормативными актами ГБОУ Центра образования №170 Санкт-Петербурга. 

2.13 Дисциплина в ОДОД поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства обучающихся и педагогических работников. Применение физического и 

(или) психического насилия по отношению к обучающимся не допускается. 

2.14 ОДОД может оказывать помощь педагогическим коллективам других 

образовательных организаций в реализации дополнительных общеразвивающих 

программ, организации досуговой и внеучебной деятельности обучающихся, а также 

молодежным и детским общественным объединениям и организациям. 

2.15 ОДОД имеет финансовое обеспечение в рамках финансового обеспечения 

деятельности ГБОУ Центра образования №170 Санкт-Петербурга. Расходы, связанные с 

деятельностью ОДОД, могут осуществляться также за счет средств от приносящей доход 

деятельности и иных источников, не запрещенных законодательством Российской 

Федерации. 

2.16 Образовательная деятельность по дополнительным общеразвивающим 

программам для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, детей-

инвалидов и инвалидов организуется с учетом особенностей их психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 



Специальные условия для получения дополнительного образования указанными 

категориями обучающихся создаются в соответствии с заключением психолого-медико-

педагогической комиссии и (или) индивидуальной программой реабилитации и 

абилитации инвалида, ребенка-инвалида. 

2.17 Занятия для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, детей-

инвалидов и инвалидов могут быть организованы совместно с другими обучающимися, 

в отдельных группах (объединениях), а также по индивидуальному учебному плану. 

2.18 В отдельных группах (объединениях) ОДОД образовательный процесс для 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов и инвалидов 

может быть организован по адаптированным дополнительным общеразвивающим 

программам с учетом особенностей психофизического развития указанных категорий 

обучающихся в соответствии с заключением психолого-медико-педагогической 

комиссии и (или) индивидуальной программой реабилитации и абилитации инвалида, 

ребенка-инвалида. 

2.19 Образовательная деятельность по адаптированным дополнительным 

общеразвивающим программам для обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья учитывает особые образовательные потребности обучающихся и направлена на 

решение следующих задач: 

 оказание психолого-педагогической помощи, реабилитации (абилитации); 

 предоставление дифференцированной помощи, в том числе оказание при 

необходимости технической помощи ассистентом (помощником); 

 обеспечение возможности вербальной и невербальной коммуникации для 

обучающихся с выраженными проблемами коммуникации, в том числе с 

использованием средств альтернативной или дополнительной коммуникации; 

 воспитание самостоятельности и независимости при освоении доступных видов 

деятельности; 

 формирование интереса к определенному виду деятельности в рамках реализации 

дополнительных общеразвивающих программ. 

2.20 Содержание образования и условия организации обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья определяются адаптированной 

дополнительной общеразвивающей программой, а для детей-инвалидов и инвалидов 

также в соответствии с индивидуальной программой реабилитации и абилитации 

инвалида, ребенка-инвалида. 

Образовательная деятельность обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья по адаптированным дополнительным общеразвивающим программам 

осуществляется педагогическими работниками, имеющими соответствующую 

подготовку, с возможным привлечением специалистов в области коррекционной 

педагогики. 

2.21 В целях обеспечения доступности получения дополнительного образования 

обучающимися с задержкой психического развития (ЗПР) по адаптированным 

дополнительным общеразвивающим программам ГБОУ Центр образования №170 

Санкт-Петербурга обеспечивает создание специальных условий, предусматривающих: 

 использование дополнительной визуальной поддержки в виде смысловых опор, 

облегчающих восприятие инструкций, усвоение правил и алгоритмов выполнения 

заданий и упражнений, в том числе пошаговых памяток и визуальных подсказок; 

 обеспечение особой структуры учебного занятия, направленной на профилактику 

физических, эмоциональных и (или) интеллектуальных перегрузок и формирование 

саморегуляции деятельности и поведения обучающихся; 

 использование специальных приемов и методов обучения с учетом особенностей 

психофизического развития обучающихся с ЗПР; 

 дифференциацию требований к процессу и результатам учебных занятий с учетом 

психофизических возможностей обучающихся; 



 соблюдение оптимального режима физической нагрузки с учетом особенностей 

нейродинамики обучающихся, их работоспособности и темповых характеристик; 

 применение при реализации дополнительных общеразвивающих программ 

физкультурно-спортивной направленности гибкого подхода к выбору видов и 

режима физической нагрузки с учетом функционального состояния центральной 

нервной системы, работоспособности и индивидуальных особенностей 

обучающихся; 

 использование здоровьесберегающих и коррекционно-оздоровительных технологий, 

направленных на компенсацию нарушений моторики, пространственной 

ориентировки, внимания и скоординированности межанализаторных систем. 

2.22 Численный состав (наполняемость) объединений для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов и инвалидов по 

адаптированным дополнительным общеразвивающим программам определяется в 

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, санитарно-

эпидемиологическими требованиями, технологическим регламентом оказания 

государственных услуг в сфере образования по направлению «Реализация 

дополнительных общеразвивающих программ» и реализуемой адаптированной 

дополнительной общеразвивающей программой. 

2.23 При реализации адаптированных дополнительных общеразвивающих программ 

обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, детям-инвалидам и 

инвалидам ГБОУ Центр образования №170 Санкт-Петербурга бесплатно предоставляет 

специальные учебники и учебные пособия, иную учебную литературу, в том числе в 

электронном виде, в случаях, когда необходимость их использования обусловлена 

реализуемой образовательной программой и особыми образовательными потребностями 

обучающихся. 

3. Зачисление, перевод и отчисление обучающихся 

3.1 На обучение по дополнительным общеобразовательным общеразвивающим 

программам, реализуемым ОДОД, принимаются обучающиеся ГБОУ Центра 

образования №170 Санкт-Петербурга, а также обучающиеся из других образовательных 

организаций при наличии свободных мест. 

Основной прием заявок на обучение в объединениях ОДОД на очередной учебный 

год осуществляется ежегодно с 10 июня по 1 сентября. Комплектование объединений 

осуществляется до 30 сентября текущего учебного года. 

При наличии свободных мест прием обучающихся может осуществляться в 

течение учебного года с учетом требований дополнительной общеразвивающей 

программы. 

3.2 Зачисление на обучение по дополнительным общеобразовательным 

общеразвивающим программам осуществляется в соответствии с распоряжением 

Комитета по образованию Санкт-Петербурга от 06.10.2021 № 2788-р «Об утверждении 

Порядка зачисления в государственные образовательные организации, реализующие 

дополнительные общеобразовательные программы» и локальными нормативными 

актами ГБОУ Центра образования №170 Санкт-Петербурга. 

Подача заявок на обучение по дополнительным общеразвивающим программам 

осуществляется в электронной форме посредством информационных систем, 

предусмотренных действующим порядком зачисления, в том числе посредством 

государственной информационной системы Санкт-Петербурга «Навигатор 

дополнительного образования», Единого портала государственных и муниципальных 

услуг (функций), а также при личном обращении в ГБОУ Центр образования №170 

Санкт-Петербурга в случаях и порядке, предусмотренных действующим 

законодательством. 

Зачисление обучающихся в объединения ОДОД оформляется приказом директора 

ГБОУ Центра образования №170 Санкт-Петербурга. 



3.3 Для зачисления на обучение заявителем предоставляются сведения и документы, 

предусмотренные действующим порядком зачисления и локальными нормативными 

актами ГБОУ Центра образования №170 Санкт-Петербурга. 

В необходимых случаях заявителем предоставляются: 

 заявление о зачислении установленной формы; 

 документ, удостоверяющий личность заявителя; 

 свидетельство о рождении ребенка или паспорт ребенка (при наличии); 

 страховой номер индивидуального лицевого счета ребенка (СНИЛС); 

 медицинское заключение об отсутствии противопоказаний к занятиям по 

соответствующей дополнительной общеразвивающей программе в случаях, когда его 

предоставление является обязательным. 

Заявитель вправе предоставить иные документы по собственной инициативе в 

случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации. 

3.4 При приеме в объединения физкультурно-спортивной направленности, 

танцевально-хореографические и иные объединения, реализация дополнительных 

общеразвивающих программ в которых связана с физической нагрузкой, необходимо 

наличие медицинского заключения об отсутствии противопоказаний к занятиям по 

соответствующей программе. 

3.5 Перевод обучающегося на последующий год обучения осуществляется с учетом 

требований и условий, установленных соответствующей дополнительной 

общеразвивающей программой. 

В группы второго и последующих годов обучения могут быть зачислены 

обучающиеся, ранее не проходившие обучение по данной программе на предыдущем 

году обучения, при наличии у них необходимых знаний, умений и навыков. 

Соответствие уровня подготовки обучающегося требованиям дополнительной 

общеразвивающей программы может определяться по результатам собеседования, 

просмотра, прослушивания, выполнения практического задания или в иной форме, 

предусмотренной дополнительной общеразвивающей программой. 

3.6 Образовательные отношения с обучающимся прекращаются в результате его 

отчисления из ОДОД: 

 в связи с завершением обучения по дополнительной общеразвивающей программе; 

 досрочно по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося на основании соответствующего заявления; 

 в иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации. 

3.7 При наличии медицинских противопоказаний, препятствующих дальнейшему 

освоению конкретной дополнительной общеразвивающей программы, вопрос о 

продолжении обучения, переводе обучающегося в другое объединение либо 

прекращении образовательных отношений рассматривается на основании медицинского 

заключения с учетом требований законодательства Российской Федерации и локальных 

нормативных актов ГБОУ Центра образования №170 Санкт-Петербурга. 

3.8 Отчисление обучающегося из ОДОД оформляется приказом директора ГБОУ 

Центра образования №170 Санкт-Петербурга. Права и обязанности обучающегося, 

предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными 

актами ГБОУ Центра образования №170 Санкт-Петербурга, прекращаются с даты его 

отчисления. 

4. Управление ОДОД 

4.1. Общее руководство деятельностью ОДОД в соответствии с Уставом ГБОУ 

Центра образования №170 Санкт-Петербурга осуществляет директор ГБОУ Центра 

образования №170 Санкт-Петербурга, который: 

 издает приказ о назначении заведующего структурного подразделения ОДОД; 

 утверждает структуру и штатное расписание ОДОД в соответствии с установленным 

порядком определения штатной численности работников ГБОУ Центра образования 



№170 Санкт-Петербурга; 

 утверждает локальные нормативные акты, регламентирующие деятельность ОДОД; 

 утверждает учебно-производственный план, расписание занятий и иные документы 

в пределах своей компетенции; 

 предоставляет обучающимся возможность пользоваться учебными помещениями и 

соответствующей материально-технической базой, обеспечивает закрепление 

учебных помещений за объединениями ОДОД; 

 обеспечивает необходимые условия для организации образовательной деятельности 

ОДОД; 

 несет ответственность за соблюдение требований охраны труда, техники 

безопасности, санитарно-эпидемиологических требований и обеспечение 

безопасных условий пребывания обучающихся и работников во время 

образовательного процесса; 

 обеспечивает укомплектованность ОДОД педагогическими работниками 

соответствующей квалификации; 

 осуществляет иные полномочия в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, Уставом ГБОУ Центра образования №170 Санкт-Петербурга и 

локальными нормативными актами учреждения. 

4.2 Непосредственное руководство деятельностью ОДОД осуществляет 

заведующий структурным подразделением ОДОД, который: 

 планирует, организует и контролирует образовательную деятельность ОДОД; 

 организует работу по реализации дополнительных общеразвивающих программ; 

 осуществляет методическое и аналитическое сопровождение деятельности ОДОД; 

 отвечает за качество, эффективность и результативность деятельности ОДОД; 

 участвует в комплектовании объединений ОДОД; 

 организует составление учебно-производственного плана и расписания занятий; 

 координирует деятельность педагогических работников ОДОД; 

 осуществляет контроль за ведением документации педагогическими работниками 

ОДОД; 

 анализирует результаты деятельности ОДОД; 

 организует взаимодействие с другими образовательными организациями, 

учреждениями, социальными партнерами; 

 организует сетевые формы взаимодействия при реализации дополнительных 

общеразвивающих программ; 

 участвует в организации мероприятий, конкурсов, соревнований, концертов, 

выставок и иных форм представления результатов деятельности объединений ОДОД; 

 осуществляет иные функции в соответствии с должностной инструкцией, настоящим 

Положением и локальными нормативными актами ГБОУ Центра образования №170 

Санкт-Петербурга. 

4.3 В ОДОД ведется номенклатура дел в соответствии с утвержденной 

номенклатурой дел ГБОУ Центра образования №170 Санкт-Петербурга. 

4.4 Прекращение деятельности ОДОД как структурного подразделения ГБОУ Центра 

образования №170 Санкт-Петербурга осуществляется на основании приказа директора 

ГБОУ Центра образования №170 Санкт-Петербурга по согласованию с учредителем в 

случаях и порядке, предусмотренных законодательством Российской Федерации, 

Уставом ГБОУ Центра образования №170 Санкт-Петербурга и иными нормативными 

правовыми актами. 



5. Документация ОДОД 

5.1 Для обеспечения организации и осуществления деятельности ОДОД ведется 

документация в соответствии с законодательством Российской Федерации, 

нормативными правовыми актами Санкт-Петербурга, Уставом и локальными 

нормативными актами ГБОУ Центра образования №170 Санкт-Петербурга. 

5.2 Перечень основной документации ОДОД определяется Приложением № 1 к 

настоящему Положению. 

5.3 Документация ОДОД ведется и хранится в соответствии с установленным в ГБОУ 

Центре образования №170 Санкт-Петербурга порядком делопроизводства и 

номенклатурой дел учреждения. 

6. Материально-техническое обеспечение ОДОД 

6.1  Для осуществления деятельности ОДОД ГБОУ Центр образования №170 Санкт-

Петербурга предоставляет необходимые помещения, оборудование, инвентарь и иные 

материально-технические средства в соответствии с реализуемыми дополнительными 

общеразвивающими программами и условиями организации образовательной 

деятельности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение №1  

Номенклатура дел в отделении дополнительного образования детей 

1. Документы, подтверждающие наличие у ГБОУ Центра образования №170 

Санкт-Петербурга лицензии на осуществление образовательной деятельности. 

2. Копия Устава ГБОУ Центра образования №170 Санкт-Петербурга. 

3. Положение об отделении дополнительного образования детей и иные локальные 

нормативные акты, регламентирующие деятельность ОДОД. 

4. Копии приказов и распоряжений, касающихся деятельности ОДОД. 

5. Договоры о сотрудничестве с другими образовательными организациями. 

6. Должностные инструкции работников ОДОД. 

7. Сведения о повышении квалификации и аттестации педагогических работников 

ОДОД. 

8. Протоколы педагогических советов ОДОД. 

9. Перечень дополнительных общеразвивающих программ, реализуемых в ОДОД. 

10. Дополнительные общеразвивающие программы. 

11. Учебно-производственный план ОДОД. 

12. Календарный учебный график ОДОД. 

13. Перспективный план работы ОДОД на учебный год. 

14. Календарный план работы ОДОД. 

15. Расписание занятий объединений ОДОД, в том числе расписание занятий в 

каникулярный период. 

16. График работы специалистов ОДОД. 

17. Журналы учета работы объединений ОДОД. 

18. Сведения о комплектовании объединений ОДОД. 

19. Документы, связанные с приемом и зачислением обучающихся на 

дополнительные общеразвивающие программы, в соответствии с 

установленным порядком зачисления. 

20. Сведения о результатах участия обучающихся и коллективов ОДОД в 

соревнованиях, конкурсах, фестивалях, смотрах, выставках и иных 

мероприятиях. 

21. Договоры и соглашения о сотрудничестве, сетевом взаимодействии и 

социальном партнерстве с образовательными и иными организациями. 

22. Отчеты и аналитические материалы о деятельности ОДОД. 

23. Инструкции и иные документы по обеспечению безопасности, охране труда, 

пожарной безопасности и соблюдению санитарно-эпидемиологических 

требований, относящиеся к деятельности ОДОД. 
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